UNGE I
BEREDSKABET

Selvvecerd og
selvtillid

Vi har i 2022-2023 undersggt brandkadetters oplevelse af generel og specifik transfer fra brandkadetuddannelsen til
andre arenaer i deres liv. Vi har i undersggelsen spurgt bade brandkadetterne “selv, deres foreeldre, leerer og
brandkadetinstrukterer fra syv forskellige korps. De er blevet spurgt ved opstart og afslutning af brandkadetuddannelsen

samt et halvt &r derefter.

Denne infoplakat dykker ned i brandkadetternes

generelle transfer med fokus pa temaet ‘selvvaerd og selvtillid’
med udgangspunkt i de fire respondentgruppers svar fra
undersggelsens dbne besvarelser.
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TROEN PA SIG SELV

mere dbne for andre mennesker.

Instrukter: “Deres selvtillid vokser, og de finder ud af, at de kan
mere end de tror.”

Foraeldre: “Det giver den unge usikre teenager troen p3§, at de er
gode nok som de er, de skal bare tro pa sig selv.”

Forzeldre: “Det giver en folelse af at lykkes.”
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| de abne besvarelser har respondenterne beskrevet, at de unge har faet mere selvtillid og en sterre tro pa sig
selv, efter de har taget brandkadetuddannelsen. Dette meduvirker til, at de far lysten til at veere modige og bliver

Foreeldre: “Mit barn far en succesoplevelse hos jer. Han
oplever, at han ikke er dum, bare fordi han ikke er god i
skolen. At han faktisk godt kan blive til noget selvom han
ikke er god til dansk eller matematik. Han kommer til at stole
mere pa sig selv til trods for at han er syg.”

Brandkadet: “Jeg har faet mere tiltro til mig selv.”
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Alle fire respondentgrupper beskriver en udvikling hos brandkadetterne. De beskriver, at brandkadetterne bl.a. “l.'ll
bliver mere selvstaendige og ansvarsbevidste og bliver bedre til at kommunikere.

Brandkadet: “Jeg er blevet bedre til at snakke sammen med folk.
Jeg stoler mere pa mig selv og er blevet mere moden.”

Forzeldre: “Budskabet forste dag er: ‘At man skal hjselpe hinanden og
samarbejde for at det lykkes’. Og nu har vi en dreng, der skrezeller
kartofler og hjaelper til mm, for sammen sa lykkes vi. Jeg er meget
positiv over hvad uddannelsen allerede gor. Det er et super tilbud.”

Forzeldre: “Han er blevet mere voksen og ter sta mere frem.
Han holdt fx en tale til sin konfirmation.”

Forzeldre: “Hun er blevet mere aben og udadvendt i samspil
med andre.”

Instrukter: “Forseldre melder tilbage, at den unge udvikler
sig fra at vaere "curling barn" til at veere selvkorende.”
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mere bevidste om deres muligheder i fremtiden.

Brandkadet: “Jeg har faet en ide om, hvad jeg vil lave med
fremtiden.”

Instrukter: “De anvender den opnaede selvtillid til at vaelge en
uddannelse frem for at veere passiv/ikke vaelge en uddannelse.
De lzerer at tro pa egen formaen ved at sage nye udfordringer og
derigennem vaelge at afprove sig selv i andre relationer.”
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eller indenfor det beredskabsfaglige omrade, som fx at ville vaere hjertelgber. De unge er i det hele taget blevet

» | besvarelserne ses ogsa en gennemgaende opmaerksomhed pa brandkadettens fremtid fx indenfor beredskabet
—_—

Leerer: “Han er stolt og fortzeller, at han ogsa vil veere
hjerteleber nu.”

Laerer: “Jeg synes, at brandkadetuddannelsen er et
fantastisk tilbud til vores unge. Jeg har hort flere unge sige,
at det har vaeret en oplevelse for livet, som har givet dem
mod til at ga videre i uddannelsessystemet.”
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